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EDITORIAL

CALUMNIAS, LIBERTAD DE

EXPRESION O

DERECHO DE DEFENSA...

No es facil ejercer la abogacia, recurrimos lo gue
nos parecen injusticias y de hecho muchas lo son,
pero mantenemos una posiciéon que yo llamo
“contenida”. Es complicado hacer manifestaciones
sobre resoluciones judiciales y no expresar lo que
se nos viene a la cabeza con la primera lectura: jes
un copia y pega! jno motival, jprision por 6 afos y
tres folios de sentencial...

Todo esto se me ocurre tras leer la STEDH de
12/01/2016 (Rodriguez Ravelo contra Espafia). El
letrado en un procedimiento civil manifiesta por
escrito: “La titular del juzgado... decide voluntaria-
mente falsear la realidad (...) Dicha titular no dudo
en mentir... La titular decide dar un paso mads en
su injustificable proceder y dicta una providen-
cia en la que sin rubor alguno (...) Con base en el
falaz informe emitido por la titular... en el que se
contienen manifestaciones falsas y maliciosas”.
La Fiscalia denuncia y finalmente el letrado es
condenado por delito de calumnias. La sentencia
confirmada por la AP de las Palmas fue recurrida
también ante el TC que ventild el asunto, como ul-
timamente viene haciéndolo con la lacénica frase:
rechazo el recurso por falta de “especial transcen-
dencia constitucional”.

El compafiero acudio al TEDH invocando la vulne-
racion por el Estado Espariol del art. 10 del Con-
venio, la libertad de expresién. La sentencia es
publica y recomiendo su lectura. Unicamente, vay
a sefialar aquello que considero no podemos ni
debemos olvidar. Dice el Tribunal: “..que el esta-
tuto especifico de los abogados los coloca en una
posicion central dentro de la administracion de
justicia como intermediarios entre los justiciables
ylos tribunales..”. Respecto a laimposicion de una
pena, considera la sentencia que: “es inevitable
gue laimposicion de una pena de prisién a un abo-
gado conlleve, por su misma naturaleza, un efec-
to disuasorio no sélo para el abogado afectado,
sino también para la profesion en su conjunto”.
Todo “efecto disuasaorio” es un factor importante
a tener en cuenta para ponderar el justo equilibrio
entre los tribunales y los abogados en el marco de
una buena administracion de justicia.

La sancién disciplinaria por falta de respeto ha-
cia los jueces y tribunales existe, pero sefiala la
sentencia que “el deber del abogado consiste en
defender con celo los intereses de sus clientes,
lo gue le lleva a veces a preguntarse sobre Ia ne-
cesidad de oponerse o no a la actitud del tribunal
o guejarse de ello”.

La conclusion: los Tribunales espafioles no han
ponderado un justo equilibrio entre la necesidad
de garantizar la autoridad del poder judicial y la
de proteger la libertad de expresion del deman-
dante”. La condena “no era proporcionada al fin
perseguido y no era por ello necesaria en una so-
ciedad democratica”, hay violacion del art. 10 del
Convenio.

Es fundamental respetar a la autoridad, nosotros
lo sabemos y asi lo hacemos a diario pero, con-
tenernos vy a la vez cumplir con nuestro deber de
defender con celo los intereses de nuestro cliente,
eso que el TEDH nos atribuye, “el fin perseguida”,
esto no puede ser otra cosa que el pleno y efec-
tivo derecho de defensa. El “efecto disuasorio” a
través del castigo por la via de derecho penal, pu-
diendo sancionar disciplinariamente, no es lo que
se espera de un Estado como el nuestro en el que
la libertad de expresién es un derecho fundamen-
tal y en el que Unicamente se debe utilizar el de-
recho penal cuando no haya mas remedio por ha-
ber fracasado ya otros mecanismos de proteccion
menos gravosos para la persona. Decia Beccaria,
“es mejor prevenir los delitos que punirlos. Este
es el fin principal de toda buena legislacién, que
es el arte de conducir a los hombres al maximo de
felicidad, o al minimo de infelicidad posible, por
hablar seglin todos calculos de los bienes y de los
males de la vida. [...]. Prohibir una multitud de ac-
ciones indiferentes no es prevenir los delitos que
de ellas puedan nacer, sino crear otros nuevos: es
definir caprichosamente la virtud y el vicio que nos
han sido predicados como eternos e inmutables”.

Angela Coquillat Vicente
Diputada 5
Directora de COMUNICAV
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ZOOM: JORGE
CARDONA

El Presidente de Unicef
Comunitat Valenciana nos

alerta sobre la situacion de los
derechos de los nifios en nuestro
entorno. Su entidad y el ICAV
han firmado un convenio de
colaboracion.

SE ESTA HABLANDO

El secreto de sumario. La
revelacion de secretos
sumariales por parte de los
medios es un tema que genera
debate. Abogados, jueces,
fiscales y periodistas dan su
punto de vista.

APUNTE VIAJERO

¢Conoces Moraira? Pues tienes
que conocer esta localidad.

A poco mas de una hora de
Valencia, es un remanso de
paz, buena comida, tradiciones
y bellisimos paisajes
mediterraneos.

ACTUALIDAD ICAV

LA firma de convenios a favor
de los colegiados, los Premios a
la Excelencia o la celebracion de
las bodas de plata de decenas de
colegiados han sido noticia. La
actualidad del dia a dia.

ICAV HISTORICO

El archivo fotografico del
ICAV guarda imagenes que
son auténticos tesoros. En
este numero, repasamos dos
momentos de la historia del
ICAV con sus imagenes.

RECOMENDACIONES
DE OCIO

Todos trabajamos pero... todos
necesitamos tiempo libre.
Propuestas para desconectar por
unas horas de nuestro trabajoy
darle un respiro a la mente.

A FONDQO: LA OACC

Es el lugar donde se centralizan
todas las respuestas a las dudas
de los colegiados. Es vuestro
punto de apoyo. Radiografiamos
la Oficina de Atencidn al
Colegiado y al Ciudadano.

COMIENDQO CON...

Pedro Cavadas. Siempre es
interesante poder ‘pausar’ el
dia a dia y compartir reflexiones
sobre el tiempo, el trabajoy
nuestros miedos. Lo hacemos
con el afamado cirujano.

AGENDA

Cursos, conferencias, jornadas...
Muy atento a las convocatorias
de los préximos meses. Nuestra
actividad es efervescente. Aqui
te mostramos las principales
propuestas.
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Jorge Cardona

Presidente UNICEF
Comité Comunitat Valenciana

“LOS
ABOGADOS
SON UN
SECTOR
ESTRATEGICO
ENLA
EFENSA

DE LOS
DERECHOS
DEL NINO”
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Por Luis Miguel del Bafio. Fotografias de Agustin Rovatti

EIICAVYy

UNICEF firman

un convenio de colaboracion

= “EL SECTOR DE LA ABOGACIA ES CLAVE PARA CONSEGUIR UN GIRO EN LA MENTALIDAD HACIA

CONSIDERAR A LOS NINOS SUJETOS DE DERECHO”

= “ES NECESARIO QUE LOS ABOGADOS TENGAN LA FORMACION NECESARIA PARA COMPRENDER Y
DEFENDER LOS DERECHOS DE LOS NINOS COMO SUJETOS DE LA LEY”
=  “EL MUNDO JURIDICO AUN NO TIENE EN CUENTA COMO DEBERIA LOS DERECHOS DE LOS NINOS”

Se arremangan a diario en todo el mundo para
trabajar por la defensa de los derechos de los
nifios. UNICEF tiene, como principal objetivo,
recordar a los agentes sociales que los nifios
son sujetos de derechos que se vulneran con-
tinuamente, y tratar de paliar esa situacion
mediante incidencia politica, sensibilizacion y
formacién. Ahora cuenta con un aliado “estra-
tégico” en esa lucha: el ICAV.

Las dos instituciones han firmado un acuerdo
de colaboracion para buscar sinergias y promo-
ver actividades comunes. Jorge Cardona, Pre-
sidente de UNICEF Comité Comunitat Valen-
ciana, nos recuerda que en nuestra autonomia
aun hay 258.000 nifios en riesgo de exclusiony
pobreza. Aun asi, “todos los dias” se vulneran
derechos de nifios de todo tipo, sea cual sea
su condicién. Profundizamos con él sobre este
tema.

Sefior Cardona, en primer lugar, radiografiemos
cual es la relacion entre el mundo juridico y los
nifios. ¢ Se tienen en cuenta como se deberia los
derechos de la infancia?

Aln no, y estamos lejos. Se ha avanzado mucho,
pero si miramos la Convencion de los Derechos
del Nifio de 1989 y gue supuso el cambio de pa-
radigma, ésta implica el reconocimiento del nifio
como un sujeto de derecho, y no como un objeto
de proteccién. Si echamos la vista atras desde
gue se aprobd esa convencion, vemaos que se ha
avanzado enormemente, pero el camino que nos
gueda es mucho mayor que el gue hemos reco-
rrido.

Hay gue escuchar al nifio, saber cual es su opi-
nién cuando se toman decisiones sobre su vida.
Son sujetos de derecho igual que los padres. Son
ciudadanos y sus derechos deben ser respetados,
pero ese cambio de mentalidad es muy compli-
cado. Aln no lo tenemos asimilado y se vulnera
constantemente.

Y, en ese sentido, en su lucha por subrayar que
los nifios son sujetos de derechos que se vulne-
ran, ¢cual es el papel de los abogados?

La abogacia es un sector estratégico. Es el que ar-
gumenta delante del juez, y es quien le hace ver
la necesidad del respeto de la normay de los de-
rechos de los nifios. Es también el que argumenta
delante de la palicia cuando se ha detenido a un
nifio, el que argumenta delante del fiscal... Por lo
tanto es un sector estratégico, para la defensa de
los derechos del nifio.

Dentro del mundo juridico, sin duda, los aboga-
dos son un sector clave. Por eso hemos firmado
el convenio.

Cuéntenos, ¢ por qué se firma ese convenio con
el colegio de abogados? ¢Cual es la voluntad de
su organizacion?

Firmamos este convenio porgue para nosotros, el
mundo juridico es un socio importante. Lo es, en
primer lugar, en el mundo de |a incidencia, sen-
sibilizacién y formacién. A nosotros nos interesa
gue los abogados tengan esa perspectiva de de-
rechos del nifio, que en su trabajo se respeten los
derechos del nifio, que tengan la formacién ne-

cesaria... Por lo tanto, aparece una necesidad de
sensibilizacion.

“La Ley de Infancia
autonomica necesita
una reforma para
garantizar y promover
los derechos de todos
los ninos, no solo los que
estan en riesgo”
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En segundo lugar, es un campo en el que pode-
mos colaborar para la obtencién de recursos, ya
sea a través de obtener socios en el marco de los
abogados, ya sea para que los despachos se con-
viertan en ‘Empresas multiplica’ y puedan tener
colaboraciones permanentes con Unicef o que
haya vias de difusién ante situaciones de emer-
gencia.

Creemos que, para nosotros, el ICAV es un socio
estratégico y nosotros lo somos para el ICAV, por-
gue al colegio le interesa que se le proparcione
formacién para sus profesionales y estén al dia
en las novedades en la aplicacién de la Conven-
cion derechos del nifio y de la legislacion de in-
fancia. En segundo lugar, el ICAV también busca
vias para que las manifestaciones de solidaridad
gue puedan tener sus colegiados tengan cauces
de garantias, como puede ser Unicef.

Por tanto, la formacion sera uno de los pilares
de la colaboracion, ¢ es asi?

Esunode ellos, asilo reflejamos en el convenio.
Fijamos que, tanto en el ambito de la sensibi-
lizacién y formaciéon vamos a colaborar, como
en el ambito de la recaudacion. Para ello hemos
creado una comision de seguimiento que se re-
Une dos veces al afio y que plantea actividades
a realizar. Estamos programando las primeras
jornadas sobre derechos del nifio que preten-
demos que sean en materias que le interesen
a los colegiados.

Se trata de que ellos mismos detecten los puntos
en los cuales tienen mas interés para que se pro-
duzcan unas jornadas de reflexién, conocimiento
y formacién sobre cuestiones de derechos del
nifio y por eso, las diferentes secciones que pue-
den estar mas interesadas, como familia, nifios
en conflicto con la ley, han sido activadas para ver
sus inquietudes.

A la vez, lo que pretendemos también es esta-
blecer mecanismos para ver cémo pueden los co-
legiados colaborar con Unicef en el ambito de Ia
recaudacion de recursos.

Jorge Cardona

Presidente UNICEF
Comité Comunitat Valenciana

¢Donde puede haber sinergias entre Unicef y el
mundo juridico?

Son multitud de opciones. Cuando estamos ha-
blando de |a defensa de los derechos de los nifios,
hablamos de todos los nifios. Muchas veces vie-
nen a nuestra cabeza los nifios que se encuentran
en situacion de especial vulnerabilidad o los nifios
gue estan en conflicto con la ley porque han co-
metido algln tipo de delito, pero en realidad de-
bemos hablar de todos los nifios.

Pongamos algunos ejemplos. El primero, en el
marco de la familia. Las rupturas de las situacio-
nes familiares y el respeto de los derechos de los
nifos respecto de la custodia, el trato que deben
tener, el derecho a estar informados del proceso,
el derecho a participar, de acceso a la justicia...

En las situaciones de los nifios en conflicto con la
ley, los abogados gue deben defenderles necesitan
tener un conocimiento especifico en su formacion,
una formacién que tiene que ver también con el
propio trato.

El nifo victima. Se necesita una formacién especifica
por parte de los abogados pata que se garanticen los
derechos de ese nifio victima para evitar que haya
una revictimizacion.

Hay que tener en cuenta que el nifio es un sujeto
de derecho como otro cualquiera, pero por sus ca-
racteristicas necesita un lenguaje especifico, por
ejemplo, 0 mecanismos especiales para acceder
a lajusticia.

“Los ninos son sujetos
de derecho igual que
los padres. Hay que
escucharles cuando se
toman decisiones que
afectan a suvida”




¢Y ala hora de ejercer sus derechos?

Efectivamente, el derecho a la educacion, a la
salud, a un nivel de vida adecuado, a la alimen-
tacion, a una vivienda digna... son derechos que
se vulneran. Los nifios los tienen, pero en mu-
chas ocasiones los ven violados. Lo hemos vis-
to con los desahucios, con medidas adoptadas
por la administraciéon que parecen medidas de
sancion a los nifios cuando el nifio no ha hecho
nada.

Por poner un ejemplo facil, cuando se decide que
un padre gue tiene deudas con Hacienda no va a
poder recibir ninguna subvencion publica, el nifio
pierde su beca de comedor o pierde su beca de
libros. El nifio no tiene ninguna deuda con Hacien-
da, no ha hecho nada malo, pero el gue sufre las
consecuencias.

El concepto clave ahi es el del interés superior
del nifio, que supone el respeto del conjunto de
sus derechos y que debe de ser tenido en cuenta,
incluso en medidas que no son directamente di-
rigidas contra el nifio, pero que le afectana ély a
sus derechos. Por ejemplo, cuando los padres del
nifio o su Unico progenitor son ingresados en Ia
carcel. Ese nifio se ve concernido por esa medida.
Conforme con la Convencion de los Derechos del
Nifio y el nuevo articulo 2 de la LO de Proteccion
Juridica del Menor, en toda medida que concierne
a un nifo, una consideracién primordial tiene que
ser el interés superior del nifio.

Eso se olvida. No hay nadie que alegue en el
juicio, ni el juez ni el abogado lo consideran,
gue la mayor de las consecuencias las sufren
los nifos, cuando hay medidas alternativas que
se podrian adoptar respetando los derechos del
nifno.

En la Comunitat Valenciana la Ley de Infancia
esta en pleno proceso de revision...

Efectivamente, la nueva ley esta programada
por la Generalitat para 2017. La actual necesita
una profunda reforma y un cambio de perspec-
tiva.

La nueva legislacion deberia ir encaminada hacia
una promocién mas fuerte de derechos. La garan-
tia de todos los derechos de todos los nifios, y no
solo de los que necesitan proteccion. Esaes lacla-
ve. Se debe conseguir mucho mas la proteccion
del derecho a Ia participacion, por ejemplo, de ser
escuchado, pero para todos los nifios, no solo de
los de familias desestructuradas. Ahi es donde se
habia fijado la ley, mas en la proteccién de algu-
nos nifos en vulnerabilidad que en los derechos
de todos los nifios.

A nivel autondomico, ¢en qué situacién estamos
en cuanto a proteccion de los derechos del nifio?

Estamos por debajo de la media espafiola. Uno de
los indicadores mas sencillos es el que tiene que
ver con el riesgo de pobreza o exclusién. Estamos
pear gue la media espafiola: mas del 36% de los
nifios se encuentra en riesgo de pobreza o exclu-
sion

En la Comunitat, casi el 30% de los nifios viven
en hogares donde hay cuatro personas con in-
gresas por debajo de 6.000€ al afio. Ademas,
alrededor de un tercio, viven en familias que no
se pueden permitir comer una vez pescado y
otra vez carne a la semana. Son familias que no
se pueden permitir calefacciéon eninvierno o una
semana de vacaciones al afio. Es un porcentaje
intolerable.

“Todas las medidas y
decisiones juridicas
deberian tener en
cuenta el interés
superior del nino,
pero eso se olvida
constantemente”
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LA PERSONA

Jorge Cardona es
Catedratico de Derecho
Internacional Publico y
nico miembro espanol
del Comité de Derechos

del Nino de la ONU.
Ademas, ha trabajado en
la UJI, en la Universidad
de Alicante y el CEU
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Jorge Cardona

Presidente UNICEF
Comité Comunitat Valenciana

El primer contacto que tuvo Jorge Cardona
con Unicef fue como receptor de su
solidaridad. Recuerda que, cuando era

nifo, “unos sefores de azul vinieron a
vacunarnos”. Por aguel entonces, Espafia era
un pais en vias de desarrollo.

Hoy, varias décadas después, él es el
Presidente en la Comunitat Valenciana.
Pero también es Catedratico de Derecho
Internacional Publico en la Facultad de
Derecho y miembro del Comité de Derechos
del Nifio de la ONU, Gnico miembro espafiol
de dicho 6rgano, hecho en el que apenas
incide, dado su caracter modesto.

Padre de dos hijas, asegura que en su
especializacién siempre le han “preocupado
los derechos humanaos. Primero me
interesaron los derechos de la discapacidad,
quizas porgue mi hija tiene sindrome de
Down, pero a partir de ahi, mi perspectiva
se amplio hacia todas las situaciones de
vulnerabilidad de los nifios”.

Valenciano de nacimiento, de estudios y de
carrera, también trabajé en la Universidad
de Alicante, en la U]l de Castellén, el CEU, y
actualmente en la Universidad de Valencia,
donde se gradu6 en 1979. “Entré con las
leyes fundamentales de Franco y acabé con
la Constitucion”, recuerda entre risas.
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Ahora mas que nunca

Moviliza tu plan de pensiones a la Mutualidad

5,20%  1,23%

Rentabilidad Plan Universal 2015 Rentabilidad Planes de Pensiones Individuales 2015

ESTABILIDAD

EVOLUCION DE LA RENTABILIAD DEL PLAN UNIVERSAL VS. PLANES DE PENSIONES INDIVIDUALES

10% Il Pian Universal
Il Planes de Pensiones Individuales
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Moviliza ahora
a

www.mutualidadabogacia.com K E1 B3

Para mas informacién llama al 914 35 24 86 o envia un correo a sam@mutualidadabogacia.com

1. Pendiente de aprobacion por la Asamblea General. Rentabilidad media anual desde 2005: 5,49%. Rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras.
2. Fuente INVERCO, enero 2016. Rentabilidad media anual desde 2005: 3,08%.




A la vanguardia .
R unicef@e

. Unete por la infancia
del nifio

¢Como colaborar?

Siendo socio de Unicef. Es muy facil.
Se puede hacer en la web (www.unicef.
es). El minimo son 5€ al afio, que es
lo que cuesta la gestion de un socio. A
partir de ahi, con cualquier aportacion
al mes se puede apoyar. Hay, ademas,
una situacion de desgravacion muy fa-
vorable. El estado ha mejorado enor-
memente |a situacion. De los primeros
150€ aportados se desgrava el 75% de
la aportacion.

Una nifa recibe su vacuna de polio en la policlinica de .
Chernomorsk, Odesa, Ucrania. 4,7 millones de nifios ucra- Donativos puntuales. Los pueden ha-

nianos seran vacunados contra la polio en esta campafa. cer los particulares, pero también las

Las vacunas salvan la vida de entre 2 y 3 millones de nifios s .
cada afo. Los nifios mas pobres y vulnerables no estan re- desiles Jur|d|cas, como los despa

cibiendo las vacunas esenciales a pesar de ser los que mas chos. En este caso, también tiene un
las necesitan. Si estos nifios tuvieran acceso a vacunas, buen tratamiento fiscal con desgrava-

se podrian salvar 15 millones de vidas mas.© UNICEF/ ; o )
UN03083/Bershadskiy ciones de entre el 35% y 40%.

Programa ‘Multiplica’. Destinado a

Traba]an enmas de 170 paitses. PYMES, como los despachos. Se firma

Ayudan o incluso sustituyen un convenio y, a partir de una aporta-
al estado en paises en V‘Ias de cién anual de un minimo de 1.500€ de-

ducibles, se convierten en una empre-
desarrollo. En los desarrollados, sa ‘'multiplica por la infancia’ Pueden

como Espaﬁa, se hace incidencia hacer publicidad de serlo en su pagina
<o i1 : web, correspondencia, carteleria... Es

politica, §en51blllzac1on y un compromiso firme.

formacion para arengar a

admlnlstraClones empresas La Alianza. Palabras mayores. La dpor-
icul ’ tacién es a partir de 20.000€ anuales,
y partlcu ares a que tengan con mayores contraprestaciones. Tam-

en cuenta a los ninos en su bién se firma un convenio. En estas
legislacion y actuaciones

férmulas empresariales se les permite
decidir donde se invierte el dinero, en
gué proyectos en concreto, recibiendo
la informacién de cémo van esos pro-
yectos.

En este marco de la responsabilidad
social empresarial, también se consi-
gue un compromiso personal por to-
dos los que trabajan en el despacho.
El personal sabe que se estan devol-
viendo una parte de los beneficios que
se consiguen con su trabajo. A los tra-
bajadores les hace sentir que también
trabajan con un fin social. Es algo po-
sitivo.

Recién nacido en un hospital de campafa gestionado por
UNICEF en Katmandu a las pocas horas de producirse el
segundo terremoto de Nepal en mayo 2015. © UNICEF/
UNI84789/Page
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ServicloEMPRESAS

Cerca de ti, con la mejor asistencia sanitaria.

Condiciones especiales para los abogados y empleados del llustre Colegio
de Abogados de Valencia.

Adeslas, la primera Compafiia de Seguros de Salud del pais con mas de 43.000 profesionales, 1.150 centros
de atencién médico asistencial, mas de 300 clinicas concertadas y 150 clinicas dentales, pone a tu
disposicion la posibilidad de asegurar tu salud y la de tus familiares directos en unas condiciones muy ventajosas.

Adeslas Adeslas
Sin copagos. COMPLETA COMPLETA
+ DENTAL

- 39,77 € 42,01 €
a
— 20-59 45,43 € 48,65 € 81,19 €
€/mes/
asegurado* 60-64 52,60 € 57,89 € 84,75 €
E. 55,18 € 60,36 € 88,92 €
AdeslasCOMPLETA

Amplias coberturas tanto en medicina primaria, especialidades y medios de diagnéstico, como en urgencias
y hospitalizacion.

AdeslasEXTRA 250Mil

Seguro mixto que permite acceder al cuadro médico de Adeslas, sin desembolso alguno, o elegir médico y centro
hospitalario en todo el mundo con un reembolso del 90% en Espafia y en el extranjero y limite anual de 250 Mil euros.

DENTAL

Accede a muchos servicios sin coste adicional: urgencias, limpiezas de boca, consultas de diagnéstico, fluorizaciones,
educacion bucal y precios especiales en todos los tratamientos dentales.

Am Mas informacion:
Tel: 902 157 874 - Fax: 902 361 226 - aon.salud@aon.es

Empower Results®

* Tarifas 2016.

Este acuerdo es aplicable a los colegiados de los colegios que hayan aceptado de forma expresa su difusion. Estas condiciones son aplicables a todos los Colegios de Abogados adheridos al acuerdo, salvo aquellos a los que se les hayan
comunicado condiciones distintas.Primas vélidas hasta el 31 de Diciembre de 2016. Para mayores de 65 afos siempre sera necesario presentar cuestionario de salud.
SegurCaixa Adeslas, S.A. de Seguros y Reaseguros, con domicilio social en la c. de Juan Gris, 20-26, 08014, Barcelona (Espana). CIF: A-28011864. Inscrita en el R.M. de Barcelona, tomo 20481, folio 130, hoja B-6492

Aon Gil y Carvajal, S.A. Correduria de Seguros, Sociedad Unipersonal Inscrita en el R° Mercantil de Madrid, Hoja M-19857, Tomo 15321, Folio 133, N.L.F. A-28109247. Inscrita en el Registro Especial de Sociedades de Correduria de Seguros
con la clave J-107. Capacidad financiera y Seguro de Responsabilidad Civil concertado segun lo previsto en la Ley 26/2006, de 17 de Julio.



PREMIOS A LA EXCELENCIA, HOMENAJE A LOS
PROFESIONALES VALENCIANOS

Tirant lo Blanch, la empresa Istobal, el investigador
Avelino Corma'y la cooperativa valenciana Consum
fueron reconocidos este afio por Unién Profesional
de Valencia en los Premios a la Excelencia, una ini-
ciativa con la que se homenajea y pone en valor a
todos los profesionales valencianos.

El Edificio del Reloj de la Autoridad Portuaria de
Valencia fue el lugar escogido para hacer entrega

de estos premios a los mejores en ‘Formacion y
Empleo’, ‘Internacionalizacién’, ‘Innovacién e In-
vestigacion’ e ‘lgualdad y Respaonsabilidad Social
Corporativa’

El Presidente de la Junta de Unién Profesional
de Valencia, Rafael Bonmati, anfitrion de la ce-
remonia, destacd ante mas de 200 personas, Ia
importancia de estos reconocimientos, ya que
como profesionales, “nuestro objetivo es seguir
defendiendo la ética, las mejores practicas, el
buen hacer, |a responsabilidad y el compromiso
social y profesional”.

De ahi, que la Unién Profesional de Valencia haya
impulsado estos prestigiosos Premios a la Exce-
lencia. El objetivo es poner en valor a 1as perso-
nas, entidades y empresas que lo merecen, “para
gue la Excelencia sea reconocida y vinculada con
todos aquellos que tanto se esfuerzan en sus res-
pectivas profesiones”.

Bonmati también quiso realizar un reconocimiento
publico al prestigioso jurado que ha colaborado des-
interesadamente en estos Premios: Ana Lluch, Au-
relio Martinez, Rafael Juan y Gabriela Bravo.

» Premio Excelencia Formacién y Empleo: Tirant lo Blanch

* Premio Excelencia Internacional: Istobal

* Premio Excelencia Innovacion e Investigacion: Avelino Corma
» Premio Excelencia Igualdad de Oportunidades - Responsabilidad Social Corporativa: Consum

¢Colegiado en el ICAV?: precio
especial para aparcar en 'Umbracle

EI'lCAV ha firmado un convenio por el que la Ciudad de
las Artes y las Ciencias se obliga a otorgar a los cole-
giados el acceso en el aparcamiento Umbracle, a una
tarifa diaria de 2,50 € de lunes a viernes de 8:00 a 17:00
horas. Una muy buena noticia para todos los colegia-
dos que acudan a la Ciudad de la Justicia de Valencia.

Para poder disfrutar de esta oferta, solo se debera pre-
sentar el carné de colegiado junto con el DNI en el Cen-
tro de Control de la planta baja del parking. El convenio
es fruto del trabajo del ICAV para mejorar las condicio-
nes de sus colegiados vy facilitarles al maximo su labor.
iConseguido!

ELICAV entrega el 1% de su
presupuesto a proyectos solidarios

La apuesta del ICAV por ayudar a los que mas lo ne-
cesitan se refleja en muchas de las acciones solidarias
gue lleva a cabo. En esta ocasion, el Colegio ha hecho
entrega del 1% de su presupuesto a diferentes ONG's y
entidades sin animo de lucro.

Durante el presente ejercicio, ha destinado mas de
555.000 euros de su presupuesto anual a contribuir
con los que mas lo necesitan. En asistencia a colegia-
dos se ha abonado mas de 330.000 euros (por obra
social se han concedido 393 ayudas y por maternidad,
61), 20 prestaciones a viudas (mas de 19.000 euros) v
21 ayudas por subsidio de defuncién (126.000 euros).
Ademas, se ha concedido donativos por importe de
2.600 euros a diversos organismos.

Ademas, se han destinado mas de 73.000 euros a enti-
dades como la Asociacion de Amigos del Padre Vicente
Berenguer, Asaciacién Fontilles, Fundacién por la Jus-
ticia, Fundacion Vicente Ferrer, Manos Unidas, Nueva
Infancia, Payasospital, Fundacién San Vicente Martir,
Acnur, Unicef, Cruz Roja, Ayuda en Accién, Intermon
Oxfam, Caritas o Casa Caridad, entre otras.



ACTUALIDAD

MAS DE 100 ABOGADOS DELICAV CELEBRAN SUS

‘BODAS DE PLATA

25 afos ejerciendo la profesion con orgullo. El llus-
tre Colegio de Abogados de Valencia esta de ce-
lebracién. Los protagonistas de la misma son los
mas de 100 abogados colegiados que cumplen sus
“Bodas de Plata” en el ejercicio de su profesion.

Todos ellos recibieron un merecido homenaje en
el Salén de Actos de la Ciudad de la Justicia,
donde estuvieron acompafados por sus fami-
liares, sus allegados y por una gran parte de
los representantes del mundo de la abogacia
valenciana.

El acto, presidido por el Decano del ICAV, Ra-
fael Bonmati, y los diputados de |a Junta de
Cobierno, se convirtié en toda una emotiva
ceremonia para reconocer la necesaria labor
de los abogados en la sociedad a la vez que se
agradecio la defensa que realizan dia a dia por
los intereses generales. Tal y como sefnalaba el
propio Rafael Bonmati en el discurso que pro-
nuncié durante el transcurso del acto, “este es
un oficio necesario para la sociedad y del gque
nosotros nos sentimos muy orgullosos”.

Durante la ceremonia, también se hizo efectiva
la entrega de la Medalla al Mérito en el Servicio

a la Abogacia a Francisco Puchol. Un distintivo
concedido por el Consejo General de la Aboga-
cia Espanola y que reconoce |a trayectoria de
Puchaly “sus servicios prestados a la abogacia
en general y a la abogacia institucional en par-
ticular”. .>

\

Cosas que caen por
su propio peso

como los 35 anos que Nos avalan

www.uchceu.es |96 1369009 F 3 3+ M & ee

Hace ya més de 35 afios que arrancaron los estudios de
Derecho en el CEU. Nos avalan varias décadas formando a
juristas y profesionales del derecho comprometidos.

»» Grado en Derecho y Dobles Grados:
+ Programa de Intensificacion en Oposiciones

- Apuesta para potenciar el perfil internacional

+ Especializacion con el Titulo Propio de Especialista
en Derecho Internacional y Derecho Europeo

- Oportunidad para realizar préacticas internacionales

- Especialista en dobles grados:
- Derecho + Direccion de Empresas
- Derecho + Ciencias Politicas
- Derecho + Publicidad y Relaciones Publicas

»» Master Universitario en Abogacia en colaboracion con el
llustre Colegio de Abogados de Valencia.

»» Master Universitario en Abogacia + Master Propio en
Derecho Internacional de los Negocios: Unica oferta
formativa en la Comunidad Valenciana que permite la
capacitacion profesional para el acceso a la Abogacia'y
la obtencion de una especializacion de manera simultanea.

& cru

Universidad
Cardenal Herrera

El CEU es una obra de la Asociacién Catdlica de Propagandistas



<H UNANO DE CONVENIOS PORY PARA LOS COLEGIADOS
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——'-;ﬁ';:
.y

El fomento de la Mediacién es uno de los objetivos
principales que ha movido al ICAV a firmar varios
convenios de colaboracién durante el primer cuatri-
mestre de 2016.

Con el objetivo de ofrecer mas y mejores ventajas al
Colegiado y mas y mejores servicios a los ciudadanos
a través de la Mediacion, el ICAV ha firmado convenios
con la Confederacién Empresarial Valenciana (CEV), la

Asociacion de Empresas de Consultoria Terciario Avan-
zado (AECTA) o el Colegio de Fisioterapeutas de la Co-
munidad Valenciana. En Centro de Mediacion del ICAV
ha conseguido convertirse en un referente nacional,
a traveés del cual la mediacion se convierte en una
via de resolucién de conflictos previa al inicio de un
procedimiento judicial o en cualquier fase del litigio.

Gracias a uno de los convenios impulsados por el
Colegio, Requena cuenta ya con un nuevo Servicio
gratuito de Mediacion Familiar y Comunitaria, cuyo
objetivo es atender los conflictos tanto familiares
como vecinales y comunitarios. En la misma linea,
también se han firmado convenios con la CEV y Ia
AECTA para impulsar la Mediacion en el ambito em-
presarial, y con el llustre Colegio de Fisioterapeutas
para ofrecer esa via de Mediacion en la actividad
profesional de los sanitarios fisioterapeutas.

Asimismo, el Colegio ha impulsado un convenio con
la UCV, a través del cual los licenciados y graduados
en Derecho colegiados podran beneficiarse de des-
cuentos y ventajas en el curso para el nuevo Titulo
de Experto Universitario en Derecho Deportivo. Un
curso gue se impartira a partir de septiembre en la
sede de la Facultad de Derecho.

LA RAVJLRECIBE EL PREMIO ‘SAVI EN DRET’

E 11l EDICIO

La Ill edicién de los Premios ‘Savis en Dret' ha otor-
gado el premio a la trayectoria institucional en la
promocién y defensa del derecho foral y civil valen-
ciano a la Real Academia Valenciana de la Jurispru-
denciavy la Legislacion.

En Ia deliberacion, el jurado tuvo en cuenta tanto la

antigiiedad de la Academia, nacida en 1730, como
los fines que expresa en sus Estatutos. Esos fines se
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centran sobre todo en “la investigacion y la practica
del Derecho v de las ciencias afines, debiendo con-
tribuir a las reformas y progresos de la legislacion
espafolay en especial de la Comunidad Valenciana”
Ademas, la Academia se compromete a ser “guar-
dadora de las tradiciones juridicas valencianas”.

El'jurado también valor6 algunas de sus activida-
des como el estudio y analisis del derecho com-
paradoy en especial en materia de aguas; los es-
tudios histoéricos sobre instituciones y normativa
juridica valenciana; o el desarrollo del derecho
valenciano.

Eljurado estuvo integrado por la profesora Remedio
Sanchez Ferriz, catedratica de Derecho Constitucio-
nal de la Universitat de Valéncia, por el Director Ge-
neral de Desarrollo Estatutario y por Francisco Javier
Palao Gil, como presidente del tribunal en calidad de
director de la Catedra Institucional de Derecho Foral
Valenciano.



ACTUALIDAD

LA FUNDACION ICAV UNE MUSICA Y SOLIDARIDAD
EN UN CONCIERTO BENEFICO DE EXITO

Un aforo, con mas de 500 asistentes, y una soli-
daridad que desbordaron las previsiones. La Igle-
sia de San Martin Obispo y San Antonio Abad fue
el escenario de un exitoso concierto a beneficio
de la Fundacién ICAV. El encargado de ofrecer el
espectaculo musical fue el Coro Lex et Gaudium,
junto con la Societat Musical de Alboraia. Se con-
sigui6 una recaudacion cercana a los 2.000 euros.
Todo un éxito de unidn entre musicay solidaridad.

El objetivo era recaudar fondos para la Fundacion
ICAV, un organismo que se dedica a ayudar a los
miembros del Colegio que se encuentran en una
situacién personal o familiar que supone un ries-
go de exclusidn social o discriminacién. Nadie se
lo quiso perder y no falté el Decano, Rafael Bon-
mati, y buena parte de los diputados de la Junta
de Gobierno del ICAV.

Una llamada a la solidaridad con un espectaculo
musical de primera a cargo del Coro del ICAV. Su
director, Gonzalo Lugque Turo, apostd por el Ré-

quiem de Mozart, una pieza en la que también Mas de 500 asistentes y una
participaron la soprano Marta Dalmau, la mezzo- recaudacion cercana a los 2.000 euros
desbordan las previsiones

soprano Monica Cebrian, el tenor Alejandro Diaz y
el bajo David Cervera.

Ca olica

= #empleabilidaducv

Postgrados area Derecho
Master Universitario en Abogacia

Master Universitario en Asesoria Juridica de Empresas ucv'es 4 3

Master Universitario en Gestién Administrativa 96 192 75 90 . : 2 UanCfSIdad

Master Universitario en Asesoria Fiscal y Tributaria (online) : Z 1
Master Universitario en Derecho Matrimonial y Procesal Canénico Campus CatOh(:a

Méster Universitario en Prevencién de Riesgos Laborales Valencia - Torrent - Godella > Y de Valencia

= . = Burjassot - Xativa - Alzi
Master Propio en Gestion Aduanera e

Master Propio en Derecho Maritimo y gestion N
economico-estratégica de la empresa maritimo-portuaria @ f3'y O

San Vicente Martir

\

\






OACC

Por: Gloria Lujan
Fotografias de Yassine Sellous

LA OACC,
PUERTA
DE
ENTRADA
PARA

EL
ABOGADO

En ella encontraras todas las
respuestas que necesites. Es

el lugar donde se centraliza

la atencion que requieren los
profesionales, su orientacion y
asesoramiento. Pero también

es un punto de referencia para
resolver las necesidades de los
ciudadanos en sus relaciones
con los abogados. Es la OACC, la
Oficina de Atencion al Colegiado
y al Ciudadano del ICAV, la
puerta de entrada a todos los
servicios del Colegio. 1S
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Esta oficina es el punto de partida de cualquier
abogado. Y, probablemente, sera un punto de re-
ferencia durante toda su trayectoria en el ICAV.
En la OACC se centraliza desde la gestion de so-
licitud de los requisitos para colegiarse hasta la
tramitacion de su prestacion de jubilacion. Du-
rante todo su periodo de ejercicio profesional la
respuesta a todas sus consultas y tramites esta
aqui: en la OACC.

La OACC “es la puerta de entrada a todos los ser-
vicios del Colegio. A todo lo que pueda requerir el
colegiado en cada momento en su vida profesio-
nal. Es la mejor via de accesa”. Asi nos lo resume
José Sariano Poves, el Diputado 1° de la Junta de
Cobierno del ICAV y responsable de la OACC.

“Es una forma de auxiliar al compafiero, de hacer-
le ver que hay un canal facil y personal de acceder
al Colegio”, afirma José Soriano. “Detras de cada
consulta que hace el compafero -continua- hay
una persona para aclararsela. Hemos personaliza-
do el Colegio, le hemas dado formay carifio”.

Segun explica el responsable de la OACC, lo que
se pretendia cuando se creé esta Oficina era
“gue el Colegio se aproximara al colegiado, y no
al revés. Se buscaba esa atencién personal para
auxiliar al compariero, ya que lo que al Colegio le
puede parecer normal, al compafiero le podia su-
poner un problema y el Colegio se aproxima a él
para resolverlo”.

¢CUANDO Y POR QUE?

La creacion de la OACC se remonta a un 29 de
abril de 2009 con un objetivo principal: atender,
orientar, informary ayudar a los colegiados y a los
ciudadanos.

Segun explica José Sariano, la creacion de la OACC
“viene dada por una cuestiéon normativa europea
gue obliga a que toda corporacion de derecho pu-
blico tenga una ventanilla Unica, un Unico punto
de acceso a esa corporacién por parte del colegia-
do y del ciudadano”. Pero en Valencia fuimos pio-
neros, ya que la OACC “se canstruy6 antes de que
esa obligacion se instaurara. EI ICAV fue el primer
Colegio de Espafa que la cred”.

La OACC surge pues de esa necesidad, de la de
centralizar y canalizar, en un solo punto, todas
esas cuestiones juridicas que se planteen al Co-
legio y que necesiten una atencién y un segui-
miento para una mejor y mas rapida solucion y
comunicacion sobre cualquier asunto:

+ Ante a su propio colegio.

« Ante a otros colegiados pertenecientes a este u
otros colegios.

» Entre el solicitante y otras corporaciones.

« Del colegiado frente a la Administracién de Jus-
ticia en particular y la Administracion Publica
en general.

+ Ante a sus propios clientes.

 Declientes frente a sus abogados.

 Delos ciudadanos respecto a cualguier cuestion
en relacion con el ICAV.

* Del colegiado frente a cualquier interferencia
gue pueda producirse en el libre ejercicio de su
labor profesional.

DESTINATARIOS

 Colegiados ejercientes y no ejercientes.

+ Colegiados de otros colegios que acttan en
nuestro ambito territorial.

 Usuarios de servicios ICAV en general.

« (lientes de abogados del ICAV.

ATENCION

 Presencial. La oficina central se encuentra en la
entreplanta de |a sede principal del ICAV.

Web: http://www.icav.es/

Colegiado: atencionalcolegiado®icav.es
Ciudadano: atencionalciudadano®icav.es
Teléfono: 902 10 83 94

\
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SERVICIOS PRINCIPALES

Asesoramiento al colegiado: informacion sobre
dudas en la profesién, tramitacién de guejas o
sugerencias, informacion colegial respecto al
ICAV.

Colegiacion: recogida de las solicitudes de in-
corporaciones y reincorporaciones, bajas co-
legiales, cambios de situacién colegial, mo-
dificacién de datos, aplazamiento de cuotas y
fraccionamiento, bajas maternales, entrega de
certificados, entrega de carné, creacion de la
cuenta de correo ICAV.

Consulta y asesoramiento en materia de pro-
teccion de datos con el fin de cumplir con las
obligaciones legales que esta normativa les
exige en sus despachos.

Certificaciones de comunicaciones de una for-
ma sencillay sin costes adicionales.
Asesoramiento al ciudadano: consulta sobre
las actuaciones de los colegiados, cambios de
Abogados de Turno de Oficio, consulta de abo-
gados especialistas.

Depdsito de documentacién entre abogados,
letrado vy cliente.

EI'ICAV pone a disposicion de los colegiados sa-
las de reuniones y despachos en sus dependen-
cias para su necesidad.

Firma digital. Gestién de la activacién de certifi-
cados de firma digital expedida por la Autori-
dad Certificadora de la Abogacia (ACA) a todos
los colegiados. Este tipo de certificado identifi-
ca fehacientemente como miembro del ICAV
a guien remite correo electrénico firmado, asi
como acredita la pertenencia de la condicion de
Abogado en su caso ante las plataformas Lex-
NetAbogacia y LexnetMinisterio.

Mediacién previa para evitar el conflicto entre
abogados.

Mutualidad General de la Abogacia. Es el sis-
tema profesional alternativo al RETA (Régimen
Especial Trabajadores Auténomos).

Punto de Informacion Catastral (PIC). Informa-
cion de certificados catastrales y cartograficos.
Registro de Sociedades Limitadas Profesiona-
les (SLP).

Tramites de Extranjeria.

Tramitacion expedientes del Fondo de Garantia
Salarial (FOGASA).

.35 Cifras wesce20m)

CASI 10.000 TRAMITES DE
ASESORAMIENTO

Mas de 5.000 consultas. De ellas, mas de 3.300
corresponden a colegiados y mas de 1.700 a ciu-
dadanos.

Mas de 4.800 expedientes. Se han elaborado alre-
dedor de 4.800 expedientes, de los cuales cerca
de 3.000 corresponden a ciudadanos.

* 128.000 documentos registrados
Entrante: 86.436 documentos
Saliente: 41.609 documentos

* 431 Sociedades Limitadas Profesionales registra-
das

« 5.275 firmas digitales activadas

La Autoridad Certificadora de la Abogacia ha acti-
vado mas de 5.200 firmas digitales. Es un dato que
tiende a crecer afio tras afio, aunque el salto de 2015
a 2016 esta siendo importantisimo, con un 22% de
aumento en este curso.

Este considerable incremento se debe a que la Fir-
ma Digital de ACA es necesaria desde este afio para
poder acceder a las plataformas LexNetAbogacia
y LexNetMinisterio y acreditar |a pertenencia de Ia
condicion de Abogado.

* 11.500 tramites de Mutualidad

Ya se han gestionado mas de 11.500 tramites de
Mutualidad Ceneral de la Abogacia: expedientes
de prestaciones, gestion administrativa de bajas y
altas y expedientes de certificados. Y esta cifra va
en aumento afo tras afio. Por ejemplo, en 2015 se
tramitaron 4.273 gestiones de Mutualidad, siendo
gue el afo anterior se lleg6 a las 2.718.

331 expedientes en el Punto de Informacién Ca-
tastral
» ¢Atencion presencial o electrénica?

Entorno 60% de los colegiados que piden asisten-
cia a la OACC lo hacen de modo presencial, frente al
40% que lo hace via E-Mail o web. La balanza se va
decantando cada vez mas hacia la asistencia elec-
tronica.

Por su parte, el 90% de los ciudadanos que solicitan
los servicios de la OACC lo hacen presencialmente.







SE ESTA HABLANDO

Por Eva Altaver

FL SECRETO DE

SUMARIO
Y LOS MEDIOS DE
COMUNICACION

La Ley de Enjuiciamiento Criminal esta-
blece que “las diligencias del sumario se-
ran reservadas y no tendran cardacter pu-
blico hasta que se abra el juicio oral, con
las excepciones determinadas en la pre-
sente Ley”. Sin embargo, estamos cansa-
dos de escuchar el término “filtraciones”.
Estas se producen normalmente en los
casos con interés mediatico y derivan en
los conocidos como “juicios paralelos”™.

La “pena del telediario” esta dejando una
ristra de victimas a las que dificilmente
se les repara el dafio ocasionado en su de-
recho al honor, aun con el sobreseimien-
to de la causa. Por otro lado, estos casos
mediaticos, con personas conocidas, re-
levantes, etc., merecen la atencion de los
medios de comunicacién que también tie-
nen un deber que cumplir, el de informar.

En este reportaje tratamos de arrojar luz
sobre un tema candente a través de cua-
tro voces. Hablamos con todas y cada una
de las partes que lidian dia a dia con esta
problematica: juez, fiscal, abogado y pe-
riodista.

Cuatro puntos de vista que les expone-
mos a continuacién, y una sola conclu-
sion, la suya.

|3
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JESUS BONET
Abogado

¢Cree que los medios de comunicacion respetan
el secreto de sumario?

Evidentemente, se traspasa la frontera de Ia le-
galidad: en mi opinion, hasta la apertura del jui-
cio oral, el respeto a la formulacién del art. 301
de la Ley de Enjuiciamiento Criminal deberia de
impedir de manera absoluta la publicidad de los
datos contenidos en un sumario. Pero ya me dira
Vd. cémo se puede controlar la publicacién de un
dato que quien lo materializa puede escudarse en
el manido conocimiento de “fuentes bien infor-
madas”, gue es obvio nunca vinculara a lainstruc-
cion procesal de una causa...

Antes de que se produzca la apertura del juicio
oral, resulta siempre de gravisima proyeccion so-
bre el individuo la difusién de informaciones que,
no nos engafiemos, van siempre mediatizadas,
interpretadas, analizadas desde el punto de vista
de guien transfiere la informacién o la publicita,
haciendo irrecuperable el derecho al honor de Ia
persona cuya posterior absolucién ya no es noti-
Cia, ya deja de tener importancia, y ya no aparece
siguiera publicada en los medios...

Hay quien dice que los juicios paralelos son inevita-
bles ya que vivimos en la Sociedad de la Informacion
En una sociedad como la actual, evitar de manera
real las filtraciones me parece una aspiracién ab-
solutamente utépica. Y como al final, seginya le
apuntaba, no solamente se publica una informa-
cion sino que la informacion se transmite “adap-

tada”, evitar que se produzcan los juicios parale-
los es practicamente un suefio, hoy inalcanzable.

¢Ha denunciado en alguna ocasion las filtracio-
nes en fase sumarial o de instruccién?. Si es asi,
¢cual ha sido el resultado?

Erréneamente, no lo he hecho. El escepticismo,
la creencia de perder el tiempo ... han hecho que
no lo denunciara. Pero es un errar. Todos los que
tuviéramos esas situaciones deberiamos hacerlo.
Se lograse lo que se lograse.

¢Es posible la convivencia entre la Libertad de
Informacion y el secreto de sumario?

Perfectamente, la cuestién es de tiempos y de
modos. Es decir: mientras a alguien sélo se le
esta “investigando”, el derecho de la persona a
gue no se difundan datos que incluso pueden lle-
var a un sobreseimiento, es el prioritario. Cuando
el drganojudicial decreta la apertura del juicio oral
porgue concluye la instruccién, considero que el
derecho a conocer es entonces publico.

Algunos medios de comunicacién aseguran que
es la Administracion de Justicia la que tiene el
poder para evitar estas situaciones.

No lo comparto: ¢quién considera en cada mo-
mento qué dato o elemento es de “interés pu-
blico” o no?. Evidentemente, y como no tengo
ninguna fe en la evitacién de las “filtraciones”, la
cuestion exige un grado de concienciacion muy
elevado sobre el dafio gue, |a publicacion de datos
antes de tiempo, puede provocar en las personas;
deberiamos hacer gala todos, los operadores de
los ambitos juridicos y medios de comunicacién
de un grado de sensibilidad y de una ponderacién
y mesuras que yo, sinceramente, hecho en falta
en la actualidad.

¢El abogado puede contribuir de alguna manera
a evitar estas situaciones?

Creo gque nuestras opciones en ese campo son
escasas, y gue mas que por el HACER pasan por
el EVITAR, por no ayudar al crecimiento de esos
circos mediaticos que en ocasiones se producen
en torno a actuaciones judiciales, no ayudar a la
crispacion, y no olvidar que una buena herramien-
ta de nuestro cliente es nuestra prudencia...

“Las opciones del abogado pasan
por no ayudar al crecimiento de
esos circos mediaticos que se
producen en ocasiones”
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TERESA GISBERT
Fiscal Jefe Provincial
de Valencia

A diario vemos que los medios de comunica-
cién tienen conocimiento de declaraciones de
investigados, testificales, etc... ¢Cree que eso
conlleva un perjuicio innecesario para los inves-
tigados?

No necesariamente, siempre que se haga con
respeto al derecho a la intimidad personal del
mismo y dentro de los cauces legales. Lo que no
debe permitirse es cualquier filtracién, pero si la
transmisién de informacién conforme prevé la
Instruccion FGE 3/2005, sin sobrepasar nunca los
limites del derecho a la intimidad del investigado
ni, por supuesto, hacer llegar algo que pueda ha-
cer peligrar llevar a buen fin la investigacion vy el
ulterior proceso.

¢Cual es la posicion de la Fiscalia de Valencia
con respecto a este tema?

Desde el mismo momento de mi toma de pose-
sion como Fiscal jefe, e incluso con anterioridad,
en la Fiscalia de Valencia se viene haciendo una
apuesta por la transparencia informativa. Ello, no
supone mas que una garantia del derecho de los
ciudadanos frente a las injerencias en su honor y
suintimidad. El contar con una fuente oficial, cual
es el Ministerio Fiscal, a través de la institucion
de la Fiscal Portavoz, prevista en la referida Ins-
truccion 3/2005, proporciona una via a los medios
de comunicacion para contar con informacion fi-
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dedigna, y deberia evitar el riesgo de interpreta-
ciones parciales vy filtraciones interesadas. Otro
tanto cabe decir de la actuacion de los Gabinetes
de Prensa de los TSJ. Por otro lado, no hay que
olvidar que una de las funciones del Ministerio
Fiscal, seglin establece el articulo 4 del EOMF, es
la de “informar a la opinién publica”.

¢Cudl seria la solucién para evitar las filtracio-
nes?, ¢la fiscalia de Valencia ha denunciado
filtraciones periodisticas: correos electronicos
publicados, documentos, atestados, informes
de la UDEF?

Obviamente, la solucién seria gue los medios de
comunicacién utilizaran solo las fuentes oficia-
les de las que se ha hablado. Pero ni se puede ni
se debe exigir tal cosa a los periodistas, so pena
de vulnerar el derecho a Ia libertad de expresion.
Aunqgue si se deberia apelar a la responsabilidad
de los medios de comunicacion en general y de
los profesionales de la informacién en particular
para que no traspasaran las barreras de su propio
codigo deontolégico.

Por parte de la Fiscalia de Valencia no se han de-
nunciado filtraciones porgue no se ha tenido co-
nocimiento fehaciente de hechos que deban ser
considerados tales y que entren dentro de las
competencias del Ministerio Fiscal. Por supuesto,
si se conociera alguna actuacion constitutiva de
infraccion penal, se actuaria en consecuencia.

Desde los medios de comunicacién también se
habla de la alarma que se genera alrededor de
algunos casos desde la propia fiscalia, policia
o la administracién de justicia. Una alarma que
provoca un “efecto llamada” en los medios.

Es inadecuado hablar de generar alarma por par-
te de la fiscalia. El Ministerio Fiscal no hace otra
cosa gue cumplir con la funcién contemplada en
el Estatuto de “informar a la opinién publica” y de
garantizar los derechos de los ciudadanos.

¢Qué opina del término cada vez mas utilizado
de “Fiscal estrella”?

No existen los “fiscales estrella” asi considerados
desde el punto de vista de la Fiscalia. Es normal
gue los fiscales gque despachan determinados
asuntos de los considerados “mediaticos” susci-
ten el interés en los medios de comunicacion y en
el ciudadano.

“El Ministerio Fiscal no hace otra
cosa que cumplir con la funcion
contemplada en el Estatuto de
informar a la opinion publica”
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VICTOR GOMEZ
Juez

¢Cree que el protocolo de Comunicacion del CGP)
de 2015 y lo que en el mismo se recoge sobre la
fase de instruccion, contraviene lo dispuesto en
el art. 301 de la Lecrim?.

No creo que contravenga el 301. Creo mas bien
gue el protocolo intenta establecer un equilibrio
razonable entre los dos intereses en conflicto; pri-
mordialmente, el derecho a informar vy ser infor-
mado sobre asuntos de interés publico; de otro, el
interés del Estado en gue la investigacion penal
no se vea perjudicada en sus fines.

¢Cuando cree que se dan las filtraciones?

Haciendo abstraccion del secreto reforzado del
302, creo, al igual que expone el protocolo citado,
gue un limite razonable a la informacién debida,
la gue puede darse en respuesta a la demanda de
la opinién publica, esta en el contenido de las di-
ligencias de la instruccion, entendido aguél como
contenido actuarial.

¢Qué hace cuando ve un folio de una causa que
instruye publicado en la prensa?

Depende, en definitiva, del contenido de la infor-
macion. Creo que la contrariedad seria proporcio-
nal al perjuicio que entrafie para la investigacion.

¢Coémo es posible que la prensa, en ocasiones,
se entere de informaciones antes que los inves-
tigados personados en la causa?

Es una cuestion empirica, que depende por lo
tanto de los tiempos distintos de cada proceso de

comunicacién. Conforme al criterio del protocalo,
las resoluciones judiciales se comunican al gabi-
nete unavez se ha facilitado a las partes el acceso
a la misma. Debe comprenderse el interés de los
gabinetes porque la informacion veraz (por su au-
tenticidad) se difunda cuanto antes, en aras pre-
cisamente a evitar informaciones distorsionadas.

¢Cual seria la solucién para evitar las filtracio-
nes que pueden acabar formando “juicios para-
lelos”?

No sé dar respuesta a una solucién definitiva,
pero una de las cosas que podria favorecer esa
reserva, mas que secreto, que trata de preservar
el articulo 301, lo que podriamas también definir
como publicidad injustificada en ciertas fases del
proceso, seria un sistema (procesal) de investi-
gacion menos judicializado y menos participado
en su inicio, que favoreceria condiciones de dis-
creciony reserva respecto de las personas sujetas
a aquélla, en fases tempranas o en las primeras
diligencias, situacion que quiza encontraria mejor
acomodo, tanto legal como en la practica, en un
sistema de investigacion penal alternativo gue
desde hace tanto tiempo se plantea y dilucida,
con actuacion directiva del Ministerio Fiscal, que
podria estructurar sus propias directrices de poli-
tica informativa, y su control.

Para dificultar, al menos, las filtraciones me-
diante reproduccion mecanica de documentacion
judicial, se podrian articular sistemas técnicos
gue permitieran identificar y responsabilizar a Ia
fuente.

Para evitar el acceso o la participacion procesal
con riesgo de instrumentalizacion podrian de-
finirse y limitarse legalmente los supuestos de
intervencion de las acusaciones populares, o el
momento de su participacion en el proceso.

Hay quien dice que los juicios paralelos son in-
evitables, teniendo en cuenta que vivimos en la
Sociedad de Ia Informacion...

Asi me lo parece. Pero ademas son un fenémeno
gue va mas alla de lo juridico. Al respecto, solo
Se me ocurre que quiza debamos consolarnos de
gue gueden atras los tiempos en que las turbas
entraban en la carcel y colgaban al detenido en la
plaza del pueblo.

¢El juez puede contribuir de alguna manera a
evitar estas situaciones?

Dando informacién veraz de las decisiones gue ha
tomado, cuando se la pidan.

“Una de las cosas que favoreceria
la reserva seria un sistema
(procesal) de investigacion menos
judicializado y participado en su
inicio”



JULIAN QUIROS
Periodista

Director del periodico
Las Provincias

La LECrim establece que las diligencias del su-
mario seran secretas en su fase de instruccion
hasta que se abra juicio oral. Pese a esto, se pro-
ducen “filtraciones”. ¢Son los medios de comu-
nicacion responsables?

Si se trata de supuestos fijados para una comuni-
cacion oficial dificilmente podemos estar hablan-
do de filtraciones, sino de un mecanismo reglado.
En todo caso, la libertad de informacién desde el
prisma de los informadores no puede plantearse
desde los supuestos resquicios de cada ley en
concreto. Los medios de comunicacién no pueden
ser un operador mas del sistema de administra-
cion dejusticia. Nuestra légica es otra porque otra
es nuestra funcion social: contar todo aquello que
consideramos que es noticia y a lo que hemos
tenido alcance, bajo dos parametros basicos. El
primero, la veracidad. Y el segundo, el interés pu-
blico de la informacién.

¢Cree que en ocasiones se pueden estar traspa-
sando lineas rojas?

Yo creo que si. Ahora, tengamos algo en cuen-
ta, los periodistas no obtienen su informacion
de asaltar los juzgados por las noches, ni de for-
zar cajas fuertes o hurtar maletines ni acceder a
ordenadores ajenos. Un periodista obtiene una
informacién cuando alguna de las partes se la
facilita voluntariamente. La ley es muy clara en
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esto. La filtracion de informacién es un delito,
su difusion por un medio no. Distinguiendo con
claridad la responsabilidad y las obligaciones de
unosy otros. No puede ser que nos reclamen a los
medios que asumamos como propio el papel que
le corresponde a otro. Dicho esto, a veces desisti-
mos de publicar informacién o la retrasamos en
funcién de distintas variables, como el dafio gra-
tuito o innecesario, el perjuicio a una operacion
policial en marcha, etc.

¢Cual seria la solucion para evitar los denomina-
dos “juicios paralelos”?

Yo creo gue para evitar la famosa ‘pena del te-
lediario’ todos podemos ayudar en algo, también
los medios de comunicacion, pero quien tiene que
actuar y poner remedio sin duda es la adminis-
tracion de justicia, preservando los derechos del
detenido o del investigado. Lo que no puede ser
es que se detenga digamos a un cargo publico
en su casa, como ocurrid nada menos gue con
un delegado del Gobierno, con aparatosidad, con
un registro de muchisimas horas en la que esta
recluida toda la familia del afectado, luego se le
traslade a un calabozo, luego se le lleve ante el
juez, paseandolo por delante de fotégrafos, ve-
cinos, etc., con la consiguiente comunicacién ofi-
cial del TSJ, y que finalmente el debate sea si las
televisiones tienen legitimidad para retransmitir
esas imagenes o los periddicos dar esa foto.

¢Cree que los medios de comunicacién tienen
una respuesta suficiente a la hora de resarcir al
investigado en casos de dafio al honor?

No sésiesinevitable, perolas autoridades judicia-
les deberian extremar el celo en el origen, es decir,
en qué se dice de cada quién, en no causar victi-
mas innecesarias. Si un grupo policial, un fiscal y
un juez sefalan supuestos delitos al presidente
de la Autoridad Portuaria, por ejemplo, el medio
no puede esperarse a que haya una sentencia fir-
me para informar del caso. Porgue vulneraria su
papel y la sociedad tampoco se lo permitiria. Ha
de contarlo. Ahora si, como es el caso, una instan-
Cia judicial superior lo acaba archivando después,
creo que estamos obligados a publicar con el ma-
yor realce posible esa naticia exculpatoria.

“Para evitar la famosa ‘pena del
telediario’ todos podemos ayudar
en algo, también los medios de
comunicacion, pero quien tiene que
actuar y poner remedio sin duda es
la administracion de justicia”
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Eduard Chaveli

Donet

ALGUNAS NOVEDADES DEL RECIENTEMENTE
APROBADO REGLAMENTO GENERAL DE
PROTECCION DE DATOS DE LA UNION EUROPEA

1. INTRODUCCION

En Europa acabamos de estrenar un nuevo marco
normativo en materia de proteccion de datos con
lareciente aprobacion del Reglamento General de
Proteccién de Datos de la Unién Europea (RGP-
DUE). Ha entrado en vigor el 25 de mayo de 2016
aungue no comenzara a aplicarse hasta dos afios
después.

2. MARCO NORMATIVO ACTUAL DE LA
PRIVACIDAD EN EUROPA. DISPARIDAD
EN LA LEGISLACION DE LOS ESTADOS
MIEMBROS

El RGPDUE llega con un claro objeto de armoni-
zar la legislacion en la U.E, “igualando” los de-
rechos de sus ciudadanos y romper obstaculos
al libre ejercicio de las actividades econémicas,
evitando que se falsee la competencia y que no
se pueda impedir que las autoridades de control
cumplan sus funciones.

Por ello hemos pasado de una Directiva (95/46/
CE) a un Reglamento. La Directiva requiere de
desarrollo ulterior por parte de los Estados; En
cambio el Reglamento no lo requiere.

A continuacién apuntaremos de forma muysinté-
tica los principales cambios que implica el RGP-
DUE. Por cuestién de espacio no se han podido
mencionar todos (faltan muchos aspectos como
las transferencias internacionales, el tratamiento
de datos de los menores, etc...) ni entrar en deta-
lle en los seleccionados.

3. AMPLIACION DEL AMBITO
TERRITORIAL

Se amplia el ambito territorial de aplicacion an-
terior que tenia como criterio el establecimiento
del responsable o encargado del tratamiento en
la UE vy lo amplia al “tratamiento de datos perso-
nales de interesados que residan en la Unién por
parte de un responsable o encargado del trata-
miento no establecido en la Union, cuando las ac-
tividades de tratamiento estén relacionadas con:
a) la oferta de bienes o servicios a dichos intere-
sados en la Union, independienternente de si se
requiere un pago por parte del interesado; o

b) el control de su conducta, en la medida en que
esta tenga lugar en la Unién Europea’”.

4. CONSENTIMIENTO

El consentimiento se refuerza: Se exige como
regla general que sea inequivoco y en determi-

nados supuestos que sea explicito. Asimismo se
establecen ciertas garantias adicionales: debe
estar claramente distinguido del resto del texto,
con un lenguaje claro y sencillo, no sera valido en
situaciones de desequilibrio, debe ser sencillo e
inmediato retirar el consentimiento en cualquier
momento etc...

5. DERECHOS DEL TITULAR DE LOS DATOS

En primer lugar hay que decir que se mantienen
los “clasicos” derechos de Acceso, Rectificacién,
Cancelacién y Oposicién (A.R.C.0). No obstan-
te se unifican respecto de estos los plazos y se
preveé la posibilidad de ampliarlos atendiendo a la
complejidad o al nimero de éstos.

Ademas se han introducido nuevos derechos
como por ejemplo el derecho a la supresidon (co-
loguialmente conocido como “derecho al olvido”)
o el derecho a la portabilidad de los datos.

6. DERECHO DE INFORMACION MAS
COMPLETO

Ademas de la posibilidad de informacién mediante
las habituales clausulas abre la puerta a la informa-
cién mediante la combinacién de ICONOS.

Por lo que respecta a las clausulas cabe decir que se
afiade mas informacién a suministrar a la actual.

7. ACCOUNTABILITY

Se trata de otro de los principios que inspiran el
RGPDUE v se refiere a “responsabilidad” o “ren-
dicion de cuentas”. Con ella se pretende que la
organizacion pueda rendir cuentas acerca de
como ha establecido sus politicas de privacidad
y responder ante las autoridades de control. Se
deja mas libertad a la organizacién para cumplir
las obligaciones, pero debe estar dispuesta a ren-
dir cuentas en el momento en que se le requiera.
Este principio se desarrolla mediante diferentes
obligaciones. Por cuestién espacio analizamos a
continuacién unicamente algunas de ellas:

7.1. SUSTITUCION DE LA OBLIGACION
DE NOTIFICAR E INSCRIBIR FICHEROS
POR UN REGISTRO INTERNO DE LOS
TRATAMIENTOS

Otra de las principales novedades del RGPDUE es
la relativa a que no se recoge la obligacion de no-
tificacion e inscripcion de ficheros ante las autori-
dades de control.

No obstante, obliga a tener un “Registro
de Actividades de Tratamientos de Datos”.



7.2. SEGURIDAD

Las medidas de seguridad ya no vendran pre-
establecidas por niveles (Basico, Medio, Alto)
en funcién del tipo de datos que se traten. En
determinados supuestos sera obligatorio rea-
lizar Evaluaciones de Impacto [Privacy Impact
Assessment (PIA)] sobre la proteccion de los
datos personales vy, en otros casos, seran reco-
mendable realizarlo.

7.3. PRIVACIDAD DESDE EL DISENO Y POR
DEFECTO

La Privacidad desde el disefio (privacy by design)
se refiere a la necesidad de tener en cuenta la pri-
vacidad en el ciclo de vida del dato, esto es, desde
la recogida hasta la cancelacion.

Por su parte, la Privacidad por defecto (privacy by
default) exige la minimizacion de recogida de da-
tosy la limitacion de los fines.

7.4. DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

Se trata de una “nueva” figura o rol en materia de
proteccion de datos incluida en el RGPDUE y que
serd exigible en algunos casos. Decimos “nueva”
para Espafia porque a nivel de instituciones eu-
ropeas ya se contemplaba y también en algunos
paises como se representa en el MAPA siguiente.
Términos utilizados:

TRIBUNA

8. NUEVO REGIMEN SANCIONADOR

Dentro del objetivo de armonizacion del RGPDUE
se contempla un régimen sancionador homogeé-
neo para toda la UE.

El nuevo escenario de sanciones pasa a ser el si-
guiente:

-Multas administrativas de hasta 10.000.000
euros.

-En el caso de una empresa, hasta el 2% del
volumen de negocios anual total del ejercicio
precedente. Lo que sea mayor: La cantidad
fija o la variable.

Ademas “en teoria” podran imponerse sanciones
econémicas no sélo a profesionales o entidades pri-
vadas, sino también a entidades del sector publico.

Y digo en teoria porque precisamente este dltimo
punto, que parecia “hacer justicia” y acabar con el
evidente agravio comparativo entre las grandes
sanciones, es uno de los que debera ser desarro-
llado por los Estados Miembros. ¢Os imaginais la
incomodidad del legislador Espafiol ante Ia regu-
lacién de este punto? Existen precedentes que
no invitan al optimismo...

Con esto, como con otras cosas, el RGPDUE su-
pondra bastantes cambios pero hay cosas que no
cambian.

Agui me acuerdo de aguellas célebres palabras de
Honoré de Balzac que en el Siglo XVII decia “las

leyes son como las telas de arafa, a través de las
cuales pasan libremente las moscas grandes vy
guedan enredadas las pequefias”. Ojala no sea asi
con el RGPDUE.

M OPC obligatorio . 1

M D=0 obligatario
M 0RO opcional
[ DPC debatiendo su creacian

DPO (Data Protection Officer)
DSO (Responsable de Seguridad)

EDUARD
CHAVELI
DONET
Abogado
especialista

Fuente:
www.aspectosprofesionales.info

El RGPD contempla unos supuestos minimos de
exigencia de nombrar a esta nueva figura pero
el RGPDUE ha puesto de relieve esta figura cuya
conveniencia en muchos mas supuestos es evi-
dente, a tenor de la importancia cada vez mayor
gue esta tomando la privacidad.

en Derecho de
las TIC. Socio-
Director de
GOVERTIS
@eduardchaveli
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ICAV histotico

IMAGENES QUE MARCARON UN HITO EN LA HISTORIA DEL ICAV

UN ARCHIVO
HISTORICO

VALENCIA DISTINGUE ALICAV CON SU
MEDALLA DE ORO

fue una mera formalidad.

Asi lo apunto el entonces
alcalde de Valencia, Adol-
fo Rincon de Arellano. La

concesion de la Medalla
de Oro de la ciudad de Valencia al ICAV, el 4 de
diciembre de 1959, fue “en reconocimiento del
arraigo y de lo mucho que pesay cuenta el Cole-
gio de Abogados en la vida valenciana” El acto
se celebrd con solemnidad en el hemiciclo del
consistorio y asistieron las autoridades civiles,
militares y eclesiasticas de la ciudad. El Ayun-
tamiento aprobé la concesion de tal honaor con
motivo de la celebracion ese afio del segundo
centenario de la creacion del Colegio. Tras este
homenaje de la ciudad, llegarian otros mu-
chos, como el de la Universidad de Valencia, Ia
Diputacion de Valencia y el Centro de Cultura
Valenciana. Hasta el Papa Juan XXIII envig su
bendicion apostdlica a todos los colegiados vy
también, unas palabras exaltando la generosi-
dad en la defensa de la gente necesitada gue
caracterizaba desde sus origenes a los miem-
bros del Colegio.




MIRADA AL PASADO

Por Vicent Juan

DESDE QUE EN 1759 JOSE BERNI CATALA FUNDARA EL ILUSTRE COLEGIO DE ABOGA-
DOS DE VALENCIA, LA INSTITUCION HA PROTAGONIZADO DECENAS MOMENTOS QUE
HAN MARCADO PARTE DE LA VIDA DE LA CIUDAD Y DE SUS GENTES. RESCATAMOS DE
NUESTRO ARCHIVO FOTOGRAFICO ALGUNAS DE LAS IMAGENES QUE ILUSTRAN ESTOS
HECHOS.

|
|

ICAV jamas tuvo una sede en

propiedad hasta gue el decano

Luis Miguel Romero se puso

manos a la obra. Queria una

“casa propia” y el 1 de octu-
bre de 1996 la Junta General Extraordinaria de
Abogados autoriz6 a la Junta de Gobierno a que
comprara el solar sobre el que se alza hoy nues-
tra flamante sede. Tras algunas dificultades,
como la aparicion de un tramo de la muralla de
la ciudad del siglo X1V, que hoy puede visitar-
se, el dia 18 de diciembre de 1997 se colocé la
primera piedra, en presencia del presidente de
la Generalitat, Eduardo Zaplana y del resto del
Consell. “Fue un dia muy emocionante porgue
éramos conscientes de que iniciabamos una
nueva etapa’, recuerda Luis Miguel Romero,
guien dedic6 las obras al abogado del turno de
oficio. Hoy, transcurridos los afios, el entonces
decano resalta que las obras finalizaron sin
ningln coste adicional para los colegiados. Y
muestra su predileccion por las aulas de forma-
cién “gue dan servicio a los colegiados vy, por lo
tanto, a la sociedad”.
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Pedro Cavadas

Por Luis Miguel del Bafio. Fotografias de Agustin Rovatti

“LA SALUD
IGUALA

A LAS
PERSONAS”

Es uno de los cirujanos reconstructivos mas
laureados del mundo, aunque ahora recono-
ce gue, cada vez mas, se esta convirtiendo
en un “gestor de tragedias” debido al gran
numero de casos con dificil solucién que apa-
recen en su consulta.

Encontrar un hueco en su agenda es compli-
cado. Tanto que, ya que nuestra entrevista
se desarrolla durante una comida, nos invita
a su ‘restaurante’ habitual: su propio des-
pacho. “Suelo comer aqui mientras hago los
deberes”, nos confiesa ante un bocadillo de
jamon del bar de al lado y una Coca-cola Light
gue bebe desde la lata.

Hablar con él es, a menudo, aceptar una invi-
tacion a relativizar las cosas, a volver a esta-
blecer un orden entre aquello que importa de
verdad y aquello gue nos preocupa pero no
deberia hacerlo.



Precisamente comenzamos hablando del
tiempo, o mas bien del uso que hacemos
de él. Nos asegura gue lo tiene “todo muy
empaquetado. Empiezo a las 7:30, no paro
a mediodiay la consulta de |a tarde la suelo
acabar a las 20:00h... no hay mucho tiempo
para mas”. Entonces reflexionamos sobre
gue, quizas sea algo gue suceda en muchas
profesiones, pero cuanto mas éxito hay en
tu trabajo, mas trabajo entra por la puerta.
“Como premio a tu dedicacién -nos dice-,
tienes una vida mucho peor, mas miserable.
Todo mucho mas apretado, mas estrés, mas
trabajo dificil, mas responsabilidad... Pero
lo haces porque quieres. Yo podria dejar de
trabajar mafana, tengo mil aficiones que
ocuparian mi tiempo, pero no debo. Aun es
pronta”.

MOMENTOS MALOS Y MOMENTOS
PEORES

Tras haber hecho algunos de los trasplantes
mas reconocidos en el mundo, reconoce gue
su trabajo le sigue “gustando mucho”, pero
ante la pregunta sobre el agotamiento labo-
ral, algo muy comdn en cualquier profesion,
nos cuenta gque “cuando era mas joven veia
imposible llegar a cansarme de este trabajo,
pero ahara gue soy un poco mMas mayor veo
muy posible llegar a hacerlo”.

Y, ccuales son las sefiales de alerta, esas que
te desalientan?, le preguntamos. “Reconoz-
co que —-continta Cavadas- mientras los pa-
cientes van bien soy capaz de aguantar toda
la tralla del mundo. Me gusta mi trabajoy me
encantan los pases de consulta en los que
todos los pacientes estan bien, el trabajo ha
dado frutos, estan contentos, y solucionas
su problema. Me encanta”.

Aungue, también reconoce que “por teoria
de rachas, las complicaciones se juntan. Son
COmMOo aves gregarias y se juntan en banda-
das y cuando tienes una complicacién sueles
tener cuatro o cinco seguidas. Cuando se jun-
tan cuatro o cinco pacientes que van mal, me
mata. Me mata”, sentencia.

¢PROBLEMAS? ACTITUD Y OPTIMISMO

Quizas por la perspectiva vital que ha con-
seguido tras sus numerosos viajes a Africa,
donde opera sin coste a gente sin recursos,
el doctor Cavadas es alguien acostumbrado
a seguir siempre hacia delante. Ante un pro-
blema, nos cuenta, “solo hay dos opciones.
Solucionarlo o no hacerlo. Pero claro, en el
mundo infantil si no miras al monstruo, el

COMIENDO CON
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Pedro Cavadas

monstruo desaparece. En el mundo de los
mayores, si no miras al monstruo, el mons-
truo se te come.

“NO HAY MAS REMEDIO. O LES HACES
FRENTE O SE TE COMEN”

Pero claro, quizas, en nuestro dia a dia, este-
mos viciados a poner la etiqueta de proble-
mas a cosas gue no lo son. “Si estas en un
sitio donde llueven golpetazos tremendos
todos los dias, relativizas mucho. En esos
lugares, si alguien te roba... es el dia a dia,
si te disparan y no te dan, no pasa nada...El
problema real llega cuando el disparo te da.
Aqui vivimos en una situacion -continda- en
la que si no nos funciona el Whatsapp o se
nos rompe la pantalla del mavil nos puede
parecer horrible”. Si relativizas, concluye,’to-
do se lleva mejor”.

“LA SALUD IGUALA A LAS PERSONAS”

Sin embargo, el cirujano es de la opinion
de gue no es necesario viajar a Africa para
encontrarse gente con problemas realesy
de envergadura. Asegura que cada vez se
convierte mas en “gestor de tragedias”
Nos dice gue “no es lo gue queria ser, pero
no me disgusta”. Ayudar a gente que esta
desahuciada “pero que te piden gue les
ayudes a pasar con dignidad” el tiempo
gue les gueda de vida.

No es un trabajo apto para cualquiera, “pero
consigues que la gente se ilusione e incluso
salga de aqui riendo”. Hay mucho de medici-
na, pero también mucho de trato humano en
ese trabajo.

Y es que la salud es "lo Unico gue nos
hace iguales” La Carta de los Derechos
del Hombre nos dice que ‘nacemos libres
e iguales’, pero “al dia siguiente unos son
mas iguales que otros”. Eso si, “hay una
cosa en la que si que somas iguales, y es
en los problemas de salud” Es cierto que
aqui tenemos medios para paliar el dolory
el sufrimiento, pero “los problemas de sa-
lud nos igualan en gran medida. Manana
un Premio Nobel puede morir exactamen-
te de lo mismo gque una persona gue jamas
haya abierto un libro o que un asesino en
serie. La medicina es algo gue nos hace
aterrizar en el mundo”, concluye.
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“Ante los problemas,
solo hay dos

opciones: encararlos

y solucionarlos o no
hacerlo.Y sino les miras
a los 0jos, el monstruo se
te come”

Innova Ocular
Clinica Vila

icav Oferta para miembros
del llustre Colegio de Abogados
de Valencia y familiares directos
)

CORRIGE TU MIOPIA,

HIPERMETROPIA O

r | | ASTIGMATISMO CON LOS

4 AN = /IR MEJORES ESPECIALISTAS.

Cirugia Refractiva
Consulta Preoperatoria

GRATUITA 645¢<
e nanics. 3O€ 800€ ~-

Incluidas revisiones hasta alta médica

15% de descuento en el resto de tratamientos

Promocién valida en Innova Ocular Clinica Vila. No acumulable a otras ofertas. Vélido hasta el 31/12/2016

I

CATARATA - RETINA VITREO - GLAUCOMA - NEUROFTALMOLOGIA
OCULOPLASTIA - OFTALMOLOGIA PEDIATRICA - CONTACTOLOGIA

Calle Cirilo Amords, 6 Bajo 46004 Valencia www.clinicavila.es 963 511 404



. ELSECRETO
MEJOR
GUARDADO
 DEL :
MEDITERRANEO




APUNTE VIAJERO

Por Gloria Lujan. Fotografias cedidas por
TOURIST INFO TEULADA-MORAIRA

Situada en un

enclave estratégico

y privilegiado de la
comarca de la Marina
Alta, Moraira te ofrece
los mejores fondos
marinos de la costa
mediterranea, rutas de
senderismo con vistas
a un mar infinito y una
gastronomia donde el
buen pescado y el vino
moscatel no faltan en la
mesa.

Unos ocho kilémetros de costa con playas y
calas de agua cristalina donde darse bafios
inolvidables, espectaculares zonas de buceo
y pesca, rutas de senderismo con unas vistas
a un mar de ensuefio, un pueblo con historia
y una gastronomia que te quita el sentido. Es
la oferta ganadora de Teulada-Moraira.

Ubicada en la comarca de la Marina Alta a
tan solo 120 km de Valencia (poco mas de
una hora en ocche) y 80 km de Alicante, Mo-
raira encuentra su espacio entre conocidas
localidades como Javea, Calpe o Benissa. De
ellas, ha ido seleccionando lo mejor de cada
una vy, mezclandolo con la orientacion de su
costa y la posicion de las montanas, ha con-
seguido un microclima y un ambiente de paz
y tranquilidad que la convierten en un lugar
del que es dificil no enamorarse.

De hecho, entre sus 14.000 habitantes se
hay mas de un 60% de extranjeros que han
sido capaces de dejarlo todo en sus paises de
origen, viajar miles de kilometros e instalar-
se en sus colinas o cerca de sus playas. La
localidad, que cuenta con numerosas urba-
nizaciones y zonas rurales donde se cultiva
la uva moscatel, tiene dos nucleos urbanos:
Teulada y Moraira, siendo este (ltimo el cen-

tro turistico. .}

COMUNICAV 36_37




Calas invadidas de
pinos que se reflejan
en aguas cristalinas,
una apuesta dificil de
superar

TRADICIGON Y PESCA

En el nicleo urbano de Moraira la tradicion
pesquera se respira por los cuatro costa-
dos. A partir de las 9:30 horas, en el puerto
se puede contemplar el atraque de los bar-
cos que llegan de faenar vy, a continuacion,
a las 10:00 horas, disfrutar de la tradicional
subasta publica de pescado en el edificio de
la Lonja. Todo un espectaculo para la colonia
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Moraira

inglesa, la mas numerosa del entorno, aun-
que también para cualquier espafiol que se
acerque por la zona.

Junto a la Lonja, se encuentra el Club Nautico
de Moraira, construido en 1979 y gue cuen-
ta con 620 puntos de amarre. Desde alli se
puede recorrer la calle Dr. Calatayud, la prin-
cipal arteria de Moraira, que desemboca en
la Església parroquial Mare de Déu dels Des-
amparats erigida alrededor del 1875. Se lo
deciamos, también hay una buena dosis de
Historia en sus calles.

Es conocida por todos la Explanada del Cas-
tillo que se abre al mar. Desde alli se divisa la
Peninsula del Cap d'Or, coronada por la torre
vigia del mismo nombre (5.XVI). No se puede
dejar de acudir a esta explanada, pues en Ia
misma hay otra torre vigia, construida el si-
glo XVIIl'y desde la que se puede ver toda la
bahia de Moraira.

LOS MEJORES FONDOS MARINOS DEL
MEDITERRANEO

Apunten: playa de UAmpolla, El Portet, les
Platgetes y calas como Cap Blanc, LAndra-
g0, Portitxol y Llebeig. Son lugares con arena
fina, rocas, aguas transparentes y rutas de
buceo con unos fondos marinos que te deja-
ran con la boca abierta.

A los pies del Castillo de Moraira, se ex-
tiende la playa de UAmpolla, la mas exten-
sa de las playas de arena de la localidad.
La calidad de sus aguas vy la cercania al
nacleo urbano la convierten en una playa
cosmopolita donde encontrar los mejores
servicios con vistas al impresionante Pe-
fion de Ifach (Calpe).



APUNTE VIAJERO

La peninsula del Cap d‘Or resguarda la Playa
del Portet, de arena fina y aguas cristalinas.
Pequefia y en forma de concha, es un magni-
fico escenario para tomar un bafio tranguilo,
realizar alguna de las rutas submarinas o al-
guna excursion en kayak. Playa bordeada por
un agradable paseo, dispone de un canal de
acceso para pequefias embarcaciones. Ca-
minando desde el centro de Moraira hacia Ia
playa de El Portet se va descubriendo poco a
poCo Un paisaje que para muchos se canver-
tira en suimagen favorita: un mar de un color
intenso resguardado en la montafa que no
te puedes perder.

SENDERISMO, GASTRONOMIA Y FIESTAS

El mar no es el Unico protagonista en Morai-
ra. Las rutas de senderismo y la gastronomia
también son punto fuerte de esta tierra.

Sieres amante de la naturaleza, puedes des-
cubrir la historia de la localidad y disfrutar del
un bello paisaje entre montafa y mar reco-
rriendo senderos privilegiados como la ruta
de Cap d'Or o el Barranc de la Viuda en la Cala
Moraig (en la vecina localidad de Poble Nou
de Benitatxell). También puedes recorrer el
llamado paseo ecolégico por las calas de Be-

nissa, localidad limitrofe. Cuatro kilometros
de costa con acantilados y pequefias calas
invadidas por pinos. Muy recomendable.

Tras el paseo te espera una gastronomia de
primera. Platos de pescado con la marca de
calidad Bahia de Moraira como son el “pu-
txero de polp”, la “sopa de peix” o distintas
salazones de melva, “bull” o “anxova”. O el
exquisito “arros a banda”, “arrdos amb fes-
solsinaps” o “arrds de senyoret”. Y todo ello
acompafiado del mejor vino de |a tierra como
el Vifa Teulada, el Pitagora o el Moscatell.
Para acabar, tampoco hay que perderse la
Mistela selecta de Teulada.

Dado el alto indice de habitantes extranjeros,
se pueden probar exquisitos manjares, com-
binando la cocina tradicional, con otras nacio-
nalidades como la italiana, alemana, oriental
o francesa. También, como no, hay desayunos
britanicos y pintas de cerveza por doquier.

Y si quieres empaparte de tradicién e histo-
ria, no debes perderte sus fiestas de Moros
y Cristianos en junio o las fiestas patronales
de Teulada (abril) y Moraira (julio). También
son muy tipicos los mercados artesanales y
las verbenas y su cada vez mas famosa “0Ok-
toberfest”.
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EL TRIBUNAL ARBITRAL DEL ICAV

El Tribunal Arbitral del llustre Colegio de
Abogados de Valencia TAV, Fundacién de
la Comunidad Valenciana (www.tav.icav.es)
tiene como mision esencial contribuir a la
solucién alternativa de los conflictos, que
cada vez son mas frecuentes y complejos,
frente a los cuales las partes implicadas re-
guieren respuestas rapidas, flexibles y es-
pecializadas.

La realidad social esta evolucionando hacia
una mayor importancia del arbitraje y media-
cion. El arbitraje es un método heterocom-
positivo, gue constituye un medio especifico
para la tutela efectiva de los derechos, fruto
de la voluntad de los interesados, con flexi-
bilidad en su procedimiento, caracterizado
por la celeridad en obtener Ia solucion a la
controversia gue pone fin al procedimiento
con efectos de cosa juzgada (STC 62/91) y re-
suelto con arbitros especializados. Otro ras-
go definitorio es la confidencialidad, no sélo
respecto al secreto del procedimiento sino
también del laudo que se dicte.

Respecto a las materias susceptibles de ar-
bitraje: “son susceptibles de arbitraje las con-
troversias sobre materias de libre disposicion
conforme a derecho” (art. 2.1 de la Ley de Ar-
bitraje).

Bajo la direccion de su Patronatoy con el apo-
yo de la Junta de Gobierno del ICAV, el TAV se
erige como un centro moderno y altamente
cualificado para la administracion y difusion
del arbitraje. Dotado de medios humanos vy
técnicos, con sala de arbitrajes con sistema
de grabacién de audio y video preparada para
videoconferencias, el TAV es una Corte rigu-
rosa en el cumplimiento de las normas y en
la exigencia de calidad en los arbitros. Desde
el ICAV se ofrece una formacién continua con
cursos y jornadas.

Paor otro lado, nuestro Censo esta integrado
por mas de 170 profesionales divididos por
especialidades. En concreto se han estableci-
do dieciseéis: arrendamientos, Propiedad ho-
rizontal, Derecho de |a edificacion, Contrata-
cion civil y mercantil, Sociedades, Propiedad
intelectual e industrial, Derecho de la com-
petencia, Sucesiones, Derecho internacional
privado y Derecho Comunitario, Seguros vy
responsabilidad civil, Maritimo y transporte,
Bancario, Empresa familiar, Derecho depor-
tivo, Derecho agrario y de aguas y Derecho
valenciano.

El Tribunal Arbitral de Valencia ha ido incre-
mentando progresivamente sus actividades.
Ademas de la labor primordial de adminis-
tracion de arbitrajes, institucionales con
clausula expresa de arbitraje a nuestra Corte
0 sumision posterior de Ias partes, o arbitra-
jes con arbitros “ad hoc” que consideren id6-
neo gue sea gestionado el procedimiento por
nuestra Corte previo acuerdo de las partes,
proporciona informacién tanto a abogados
como a particulares que plantean consultas
relativas a arbitraje.

Junto a las materias mas habituales de arbi-
traje, también hay gue destacar el arbitraje
de honorarios, que resuelve cualquier contro-
versia derivada de una hoja de encargo pro-
fesional, alternativa muy rapida y econémica
frente la via judicial y que puede tener un ob-
jeto mas amplio gue el de lajura de cuentas. .
En nuestra pagina web constan las clausulas
de sumision, siendo recomendable utilizar
las clausulas modelo.

Las ventajas del arbitraje administrado por el
TAV son muchas, la fijacion clara y concreta
del procedimiento, nombramiento de arbi-
tros mediante un sistema clarificado (cen-
sos), costes predeterminados (estan publi-
cados en la pagina web del Tribunal), registro
de escritos, practica notificaciones y apoyo al
arbitroy a las partes.

LUCIA
CASABO
ORTI

Letrada del
Tribunal
Arbitral de
Valencia
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APUNTES DE OCIO

Juega al golf con el ICAV

gt T YL
. f J

¢Te gusta jugar al golf? Naturaleza, deporte,
compaferismo vy, por qué no, competicién. Si te
gusta “darle a los palos” no te pierdas los torneos
y jornadas de golf que organiza el ICAV. Podras
participar en una sana competicion mientras
compartes un excelente dia con comparfieros vy
aficionados a este deporte.

El ICAV organiza un torneo anual, que este afo
celebré su Xll edicién y fue todo un éxito con unos
30 participantes. Es una de |as jornadas mas es-
peradas del afio entre los colegiados. Pero el Club
de Golf del ICAV también organiza otras compe-
ticiones durante el afio. Los proximos torneos
seran en otofio, cuya fecha esta por concretar, y
en invierno, el 3 de diciembre, en la Masia de las
Estrellas en Catarroja. Unas importantes citas de
reunion que no te puedes perder.

Sagunt a Escena: teatro,
musica y danza en un escenario
emblematico

Vuelve el gran festival estival de artes escénicas de
la Comunitat Valenciana: el Festival d'Estiu de la
Generalitat - Sagunt a Escena. Se celebra cada afio
durante la época estival (julio-agosto) en uno de
los lugares mas emblematicos del patrimonio hi-
storico valenciano: el Teatro Romano de Sagunto.

En su 33? edicion, seguira apostado por una pro-
gramacion variada y de calidad de teatro, danza,
musica y circo que componga un cartel atractivo
para todos los publicos.

Artistas comao Concha Velasco, Mario Gas, Nacho
Duato o Ainhoa Arteta han pasado ya por el Festival.
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Comer con vistas al mar:
La Ferrera

A escasos metros de la playa de Pinedo, se en-
cuentra este restaurante: La Ferrera, un antiguo
merendero reformado en un entarno privilegiado.
Ofrece una amplia oferta gastronémica de platos
tipicos valencianos y cocina mediterranea con
menus diarios y de fin de semana. Dese ricas y
cuidadas ensaladas y los clasicos como bravas,
calamares, All i Pebre y Cléchinas a sus platos
mas personales y elaborados como la coca casera
con pato de aceituna negra, sardina ahumada y
flor de ajo o tartar de marisco, guacamole y ex-
plosién de tomate. No faltan los platos estrella:
pescados, carnes ... arroces, con unos 20 tipos
diferentes para elegir.

laferrerarestaurant.com



http://laferrerarestaurant.com/

CURSOS, CONFERENCIAS Y SEMINARIOS

« Curso on line firma electrénica de documentos
pdf. Del 1al 15 de julio

* A.P. El cumplimiento de las medidas en
menores. 5 de julio

* Desayuno laboral: acoso laboral y procedimiento
de solucién de conflictos. 8 de julio

« A. P. El acto del juicio en el proceso declarativo
verbal: practica de la prueba (cfr. Art. 433 LEC).
12 de julio

* A. P. La ejecucion de las sentencias en los
procesos de familia. El articulo 776 de la LEC.
Diferencias seguin las medidas objeto de
ejecucion forzosa. 14 de julio

* MASTER MEDIACION Y GESTION EFICIENTE
DE CONFLICTOS 2016-2017. Del 26 de
septiembre 2016 al 4 julio de 2017

+ CURSO DERECHQO COOPERATIVO VALENCIANO.
Del 15 septiembre al 27 octubre

« CURSO DE INGLES JURIDICO. Del 20
Septiembre al 29 noviembre

* 37 EDIC. CURSO DERECHO DE SUCESIONES.
Del 26 septiembre al 9 de noviembre

+ A.P. La importancia de la reclamacion
administrativa previa. 20 de septiembre

» 2° EDIC.CURSO EN MATERIA DE DERECHO
HIPOTECARIO. Del 1 octubre al 15 de noviembre

* TITULO DE EXPERTO EN DERECHO DE
FAMILIA DEL ICAV. De octubre a 2016 a mayo 2017

NOTA: La informacion actualizada sobre la oferta formativa del ICAV esté disponible para su consulta en:

http.//www.icav.es/ver/35/oferta-formativa-icav.html

Tlustre Colegiode =
Abogadosde Valenc

BIBLIOTECA ICAYV
AL SERVICIO DEL

COLEGIADO DESDE 1847

Mas de 28.000 volimenes
19 bases de datos

App de legislacion para
consultas

Boletines con Ultimas
novedades

Acceso WIFI

Tel. 96 394 18 80

icav.es
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Condiciones revisables en funcién de la evolucién del mercado. Seran de aplicacion las que estén en vigor en el banco en el momento de la formalizacion.
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P rofe SS I ona | Abogados de Valencia

Una cosa es decir que trabajamos en PRO de los profesionales.
Otra es hacerlo:

Cuenta

Expansion PRO.

Te abonamos el 10% de tu
cuota de colegiado*.

Mas de
0 ratls g

comisiones de de devolucion de tus la tarjeta de crédito y de débito oficinas a tu servicio.

administracion y principales recibos por titular y autorizado.

mantenimiento.** domésticos.***
Llamanos al 902 383 666, identificate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunion y empecemos a trabajar.
sabadellprofessional.com
La Cuenta Expansion PRO requiere la domiciliacion de una ndémina, pension o ingreso regular mensual por un importe minimo
de 700 euros. Se excluyen los ingresos procedentes de cuentas abiertas en el grupo Banco Sabadell a nombre del mismo
titular. Si tienes entre 18 y 25 afos, no es necesario domiciliar ninglin ingreso periddico.
* Hasta un maximo de 100 euros anuales por cuenta, con la cuota domiciliada. El abono se realizara durante el mes de enero
del ano siguiente.
** TAE 0%
*** Luz, gas, teléfono, movil e Internet, hasta un maximo de 20 euros mensuales, afio tras afno.
Puede hacer extensiva esta oferta a sus empleados y familiares de primer grado.

Captura el codigo QR y

conoce nuestra news
‘Professional Informa’




